Plan de actiuni privind integritatea si combaterea coruptiei la UTM

Semestrul IT al anului 2026

Aprobat

la Sedinta Senatului UTM

din 2 ¢ ¢7 Zg, proces-verbal Z
Rector UTM

prof. univ., dr. hab. Viore]| Bostan

Prezentul plan este elaborat in contextul implementarii politicilor nationale, a Politicii UTM de Integritate academica, continuarea Planului de actiuni
privind integritatea academica la UTM pentru a.u. 2025-2026, integrind activititile reportate din semestrul I al anului 2026, activititile nerealizate si
actiunile noi derivate din cadrul normativ actualizat.

Nr.

Activitate

Responsabil

Termen

1

Obiectiv 1. Formarea culturii integritatii academice a studentilor si

personalului didactic, stiintifico-didactic si stiint

Indicator de monitorizare

ific

Desfasurarea seminarelor-training pentru personalul academic pe
problematica integritatii academice, inclusiv cu accent pe
utilizarea responsabila a instrumentelor de inteligenta artificiald
generativa

Organizarea, in parteneriat cu organizatiile studentesti, a
campaniei institutionale de promovare a integrititii academice
pentru studentii anului [

Centrul Formare Continua,
Facultatea de Drept, DMAAC

DMAAC, Decanate

Actualizarea si completarea paginii web dedicate integritatii
academice cu: politica privind utilizarea [A, procedura
operationald Etic3, integritate academica si conflict de interese,
alte materiale relevante subiectului.

DMAAC, DTIC

Octombrie Nr. persoane participante; tematica
2026 actualizata cu referire la utilizarea IA
generativi
Octombrie Campanie realizata; nr. studenti
2026 vizati; materiale elaborate si
distribuite
Septembrie Pagina actualizatd; sectiuni noi
2026 adaugate si functionale
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Obiectiv 2. Prevenirea incélcarii principiilor integrititii academice

1 | Analiza eficientei metodelor de evaluare aplicate, in baza Comisii metodice facultati, Anual, in Raport de analiza per facultate;
monitorizarii rezultatelor evaluérilor si a rapoartelor CMC CMC, DMAAC fiecare recomandari pentru ajustarea
semestru metodelor de evaluare
2 | Aplicarea instrumentelor de detectare a plagiatului 1n DMAAC, Editura UTM Conform Nr. lucrari verificate; nr. lucrari
materialele didactice editate la UTM Planului respinse la prima aplicare
anual de
editare,
sem. 11 2026
3 | Verificarea antiplagiat a publicatiilor stiintifice ale cadrelor Prorector cercetare si Continuu, Nr. publicatii verificate; nr. publicatii
stiintifico-didactice UTM, pentru publicare in revistele doctorat, redactii sem. II 2026 respinse sau returnate pentru
institutionale revizuire
4 | Monitorizarea rezultatelor evaludrilor studentilor, pe discipline, Decanate, SAC/DMAAC August — Raport semestrial SAC; nr. discipline
in scopul identificarii distributiilor atipice ale notelor — Octombrie cu abateri esentiale identificate;
sesiunea de vara 2026 si sesiunea de toamna 2026 2026 masuri corective intreprinse
5 | Perfectionarea mecanismelor de evaluare pentru asigurarea Decanate, CMC facultati, Continuu, Rapoarte de monitorizare CMC; nr.
transparentei la examene: verificarea respectarii prevederilor DMAAC sem. 11 2026 examene monitorizate; nr.
Regulamentului de evaluare a activitatii de invatare a studentilor neconformitati identificate si
(Editia 2026) privind organizarea salii de examen, declaratia de remediate
integritate.
6 | Actualizarea Registrului Riscurilor, cu includerea explicita a Sefii de subdiviziuni, a.u. Registru actualizat
riscurilor de frauda si coruptie si a mecanismelor de control Directia Juridica, DMAAC 2026/2027
aferente acestora pentru
subdiviziuni
2027
7 | Evaluarea anuala a riscurilor de coruptie si frauda academica pe Directia Juridica, DMAAC, anual Raport anual
domenii de activitate Biroul de Audit intern
Obiectiv 3. Prevenirea si eliminarea factorilor de frauda academici in comunitatea academica
1 | Elaborarea sistemului de indicatori pentru evaluarea nivelului de Prim-prorector studii, decembrie Sistem de indicatori elaborat si
integritate in universitate DMAAC 2026 aprobat; aplicabil din a. 2027
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2 | Elaborarea si aprobarea Politicii UTM privind utilizarea | DMAAC, Comisia de Etica Octombrie Politica aprobata de Senat; publicata
Inteligentei Artificiale Generative in predare, invatare si | UTM, FCIM 2026 pe pagina web utm.md
evaluare

3 | Monitorizarea situatiei cu referire la integritatea academica a | Prim-prorector studii, februarie Raport semestrial; note informative
personalului academic in baza chestionarelor ,Evaluarea | Decanate 2027 de la toate facultatile si
profesorului" — analiza rezultatelor pentru sem. II a.u. 2026— departamentele
2027

4 | Asigurarea respectarii PO Etica, integritate academica si conflict | Prim-prorector studii, Decani, Continuu, Nr. conflicte de interese declarate si
de interese, pe subiectul conflictelor de interese si neadmiterea | Responsabil integritate UTM sem. [1 2026 | solutionate; nr. situatii de favoritism
favoritismului in procesul de studii si alte procese universitare semnalate si instrumentate

Obiectiv 4. Educarea intolerantei fata de plagiat

1 | Includerea in planul sedintelor de departament a unui subiect | Sefi departamente Septembrie Procese-verbale ale sedintelor de
privind integritatea academica si utilizarea responsabila a IA 2026 departament cu subiectul mentionat
generativa 1n predare, invatare si evaluare

2 | Asigurarea raportdrii manifestarilor de fraudd academicd, | Comisia de Etica UTM, Continuu, Nr. sesizdri inregistrate; nr. cazuri
Secretariat UTM si anticoruptie@utm.md DMAAC sem. [1 2026 | examinate si solutionate

3 | Aplicarea sanctiunilor In cazurile de fraudd academica | Rector, Comisia de Etica Conform Nr. sanctiuni disciplinare aplicate; nr.
constatate UTM, Directia Juridica procedurilor, | sesizari depuse la autorititi; ordine

sem. [12026 | emise
Obiectiv 5. Asigurarea eticii in cercetare si integrititii publicatiilor stiintifice

1 | Asigurarea respectdrii eticii in cercetare si integritatii | Prorector cercetare si doctorat, Continuu, Nr. publicatii cu factor de impact; nr.
publicatiilor stiintifice: verificarea respectarii normelor de citare, | Directori institute cercetare sem. I1 2026 | cazuri de frauda stiintifica constatate;
a declararii conflictelor de interese in publicatii si a respectérii raport activitate stiintifica
drepturilor de autor

2 | Includerea unui subiect privind etica in cercetare si utilizarea | Prorector pentru cercetare si Sem. 112026 | Proces-verbal sedinta Consiliu

responsabild a IA generativa in activitatea de cercetare in cadrul
sedintei Consiliului Stiintific UTM

doctorat

Stiintific cu subiectul mentionat

Obiectiv 6. Combaterea coruptiei

1

Implementarea Registrului conflictelor de interese

Responsabilul cu integritatea
la UTM

Sem. 11, 2026

Registru creat
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cu atributii in domenii cu risc ridicat de coruptie privind legislatia
anticoruptie

de Drept

2 | Monitorizarea situatiei cu referire la coruptie in baza | Prim-prorector studii, februarie Raport semestrial; note informative de
chestionarelor ,,Evaluarea profesorului" — analiza rezultatelor | Decanate 2027 la toate facultatile si departamentele
pentru sem. I a.u. 20262027

3 | Desfasurarea activitatilor de formare a personalului administrativ | Directia Juridica, Facultatea Sem. II, 2026 | Numarul de persoane formate,

instruite

Obiectiv 7. Monitorizare, raportare, transparenta institutionala

1 | Monitorizarea implementarii prezentului Plan la nivelul tuturor | DMAAC, Decani, Sefi Decembrie Raport semestrial elaborat; nr.
subdiviziunilor UTM si elaborarea raportului semestrial subdiviziuni 2026 activitati realizate / nerealizate /
partial realizate per obiectiv
2 | Diseminarea rezultatelor implementérii Planului si raportarea | Prim-prorector studii, Decembrie Raport anual prezentat Senatului
catre organele de conducere: prezentare in Senat si transmiterea | DMAAC, Directia Juridica 2026 UTM; raport transmis la MEC; raport
raportului la MEC publicat pe pagina web utm.md
3 | Publicarea Raportului anual de integritate UTM DMAAC, Directia Juridica Februarie Publicat pe web UTM
2026
4 | Delegarea sarcinilor de Responsabil pentru integritate la UTM Rector, Directia Juridica Octombrie Sarcini delegate
2026
Elaborat

Directia Management Academic si Asigurarea Calitatii
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