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L. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste statutul facultafii in cadrul Universitagii Tehnice a Moldovei (in
continuare Universitatea), sarcinile, functiile si structura acesteia, modul de conducere si
functionare, relatiile cu alte subdiviziuni ale Universitatii.

2. Regulamentul este elaborat in conformitate cu:

- Codului Educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2014, nr. 319-324, art. 634),

- Carta UTM, ultima modificare aprobatd la sedinta Senatului din 24.04.2018, proces-
verbal nr. 8;

- Regulamentul intern al UTM, ultima modificare aprobatd la sedinta Senatului din
25.06.2019, proces-verbal nr. 11.

3. Facultatea reprezintd unitatea functionala de baza a Universita{ii care proiecteaza, elaboreaza si
gestioneaza programe de studii intr-un domeniu profesional sau in cateva domenii inrudite,
desfasoara activitati de cercetare stiintifica pe profilul sau.

4. Facultatile se infiinteazd, se organizeazd sau se desfiinteaza la propunerea Consiliului de
Administratie s1 cu aprobarea Senatului universitar.

5. Denumirea oficiala a facultatii se stabileste la constituire sau reorganizare si trebuie sa fie potrivita
cu domeniul de studii asigurat sau denumirile unui grup de programe de studii in desfasurare.

6. O facultate poate include unul sau mai multe departamente, care sunt responsabile de organizarea
programelor de studii pe tipuri si cicluri de studii universitare.

7. Facultatea obtine dreptul de desfasurare a instruirii in cadrul programelor de studii odati cu
obtinerea autorizafiei provizorii pentru programele noi de studii si acreditarii, pentru programele
in derulare.

8. Facultatea cuprinde personalul didactic, personalul stiintifico-didactic, personalul didactic
auxiliar si personalul administrativ si tehnic al departamentelor, laboratoarelor, centrelor de
instruire, cercetare etc. si altor subdiviziuni din componenta sa, precum si studentii din cadrul
programelor de studii de licenta si master, asigurate de departamentele acesteia.

9. Facultatea are urmétoarele sarcini:

v' realizarea programelor de studii superioare de licenta (ciclul I) si de master (ciclul II);

v' asigurarea functiondrii eficiente a departamentelor;

v' formarea specialistilor de inalta calificare competitivi pe piata nationala si internagionala a
muncii;

v' dezvoltarea cercetarii stiintifice in conformitate cu standardele nationale si internationale,
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inclusiv in colaborare cu institutiile din tara si de peste hotare.

10. Facultatea indeplineste urmitoarele functii:

organizarea de activitati educaionale, metodice, stiinifice si de cercetare;

organizarea procesului de perfectionare a personalului stiinifico-didactic, didactic i didactic
auxiliar;

organizarea evidentei contingentului de studenti si a rezultatelor activitatii de studii;
planificarea activitatilor didactica, metodica, de cercetare stiinfifica, educational si
organizarea raportarii cu privire la acestea;

educarea studentilor si propagarea comportamentului civic;

cresterea nivelului profesional §i etico-moral al personalului facultatii;

controlul stérii spatiilor de studii si cercetare aferente facultatii;

oraganizarea activitatilor de orientare profesionals, din perspectiva facultatii si relationarea
cu absolventii;

coordonarea activitatii de cercetare stiintifici a facultatii cu planurile de activitate stiintifica
ale Universitatii;

asigurarea circuitului informational si organizarea documentrii proceselor desfasurate la
nivel de facultate;

desfasurarea de activititi si luarea de masuri pentru asigurarea securitétii studentilor si

personalului in procesele realizate in spatiile aferente facultatii.
I.. ~CONDUCEREA FACULTATII

Conducerea generala a facultatii este asigurati de Consiliul facultatii. Conducerea executiva

a facultafii este desfasuratd de Decan si prodecani.

11. Consiliul facultdtii

a)

b)

Consiliul facultatii reprezintd organismul decizional si deliberativ al facultitii si este
constituit din: cadre didactice de la facultate, un reprezentant al sindicatului personalului
‘didactic, de cercetare si tehnic, reprezentanti din economia nafionald, studenti (25%).
Consiliul facultatii se alege pe un termen de 5 ani in conformitate cu Regulamentul cu privire
la ocuparea functiilor de conducere si alegerea organelor de conducere ale institutiei publice
»Universitatea Tehnica a Moldovei”. Locurile membrilor Consiliului facultatii, devenite
vacante, vor fi atribuite altor persoane prin aceiasi proceduri de alegere, determinatd de
Regulamentul in vigoare.

Cadrele didactice, membri ai Consiliului facultéfii, sunt alese in baza propunerilor

departamentelor in conformitate cu Regulamentul in vigoare. In componenta Consiliului

-
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facultatii sunt inclusi din oficiu decanul, prodecanii si sefii departamentelor.

d) Studentii se aleg pe termen de un an prin vot direct sau secret de catre Adunarea generala sau

cea a reprezentantilor studentilor.

e) Functia de Presedinte al Consiliului facultatii va fi detinutd de decanul facultafii.

f) Consiliul facultafii se Intruneste in sedinte periodice pentru audierea raportului de activitate

a decanului, audierea rapoartelor presedintilor de comisii si a sefilor de departament, avizarea

sau abrogarea deciziilor decanului, precum si pentru discutarea problemelor curente ale

facultatii.

g) Deciziile Consiliului facultatii sunt adoptate cu votul a cel putin 50%+1 vot din numarul

membrilor Consiliului, In conditiile n care sunt prezenti cel putin 2/3 din numérul de membri

al Consiliului. Deciziile cu privire la membrii Consiliului se adoptd prin vot secret.

h) Insituatii exceptionale, constatate/declarate de catre autoritatile abilitate, precum epidemiile,

pandemiile, fenomenele naturale extreme, cutremure de padmant, actele de terorism, stare de

razboi si alte situatii care fac imposibila prezenta membrilor Consiliului facultatii la locul

desfasurarii sedintelor, acestea se desfdsoard prin mijloace electronice, prin aplicarea

instrumentelor TI (aplicatiilor/platformelor) general aprobate de catre administratia UTM,

la propunerea specialistilor din cadrul DTIC UTM. Sedinte online pot fi organizate si in alte

cazuri in care nu poate fi asiguratd prezenta fizica a persoanei in sedinté.

Votul deschis se exprima prin oricare din urmatoarele modalitati:

v Prin ridicarea méinii;

v" Electronic, prin intermediul instrumentelor aplicatiei/platformei utilizate in

desfasurarea sedintei.

Rezultatele votului vor fi consemnate in procesul-verbal al sedintei.

Sedintele desfasurate prin mijloace electronice vor fi monitorizate de cétre reprezentantii

DTIC, care vor acorda tot suportul necesar la etapa de instruire si testare a platformei

. selectate.

Celelalte prevederi privind declararea sedintei ca fiind deliberativa, precum si numarul de

voturi necesar pentru aprobarea propunerilor Tnaintate, rdman aplicabile si sedintelor

organizate online.

1) Consiliul facultatii are urmatoarele atributii:

- sintetizeaza propunerile si initiativele departamentelor, determind strategia si directiile

de dezvoltare a facultdtii, In baza strategiei de dezvoltare a Universitatii aprobate de

Senat;
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i)

k)

examineazd si prezintd Senatului spre aprobare planurile de invatdmant pentru
programele de studii, aproba curriculumul la disciplinele/modulele pentru acestea si
pentru stagiile de practic;

analizeazd i solutioneaza problemele de fond ale procesului de invatdmant de la facultate
(asigurarea calitafii, organizarea si realizarea procesului instructiv-educativ, rezultatele
pregétirii generale §i profesionale ale studentilor, inclusiv rezultatele sesiunilor de
examene $i stagii practice, mobilitatea studentilor etc.);

avizeaza propunerile privind infiintarea, comasarea sau desfiintarea departamentelor sau
a unor unitéti de cercetare;

aproba temele si planurile de cercetari stiinifice si de perfectionare a cadrelor stiintifico-
didactice;

propun comisiile de evaluare pentru suplinirea posturilor didactice vacante si organizeazi
desfasurarea concursului;

propun comisiile de evaluare pentru conferirea titlurilor stiintifico-didactice;

analizeaza desfasurarea activitatilor metodice si de cercetare stiintifics in subdiviziunile
facultatii;

avizeaza §i inainteaza Senatului propuneri privind utilizarea patrimoniului universitar;
examineazd, la propunerea decanului, materialele privind aplicarea sanctiunilor
disciplinare membrilor facultatii care au incilcat prevederile regulamentelor universitare
si le inainteaza rectorului spre aprobare:

analizeazi activitatea de cercetare stiintifici a studentilor;

aproba dareca de seama a decanului cu privire la activitatea didactico-stiintifica si
educafionala a facultatii pe anul unuversitar curent;

exercitd orice alte atribufii previzute de Carta Universitari.

Consiliul facultafii activeaza in conformitate cu planul de activitate, elaborat pentru fiecare

an universitar.

Conducerea operativa a facultitii, intre sedintele Consiliului facultatii, este efectuatd de

Biroul Consiliului facultitii constituit din decan, prodecani si secretarul Consiliului. Biroul

Consiliului facultaii are urmétoarele competente:

executd hotararile Consiliului facultatii si ia hotérari in problemele curente, in intervalul
dintre sedintele Consiliului facultitii;
organizeaza desfasurarea sedintelor Consiliului;

asigurd conducerea curentd a facultitii;
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solutioneaza probleme sociale etc.

12. Decanul facultdtii

a) Decanul facultatii exercitatd conducerea executiva a facultatii.

b) Decanul facultatii se alege in post de citre Senatul Universitdtii in conformitate cu

Regulamentul cu privire la ocuparea functiilor de conducere si alegerea organelor de

conducere ale institugiei publice ,,Universitatea Tehnicd a Moldovei”.

¢) Functia de decan este activitate de baza.

d) Decanul poate fi revocat din functie inainte de expirarea mandatului de catre rector in baza

deciziei Senatului cu majoritatea de voturi.

¢) Decanul Facultatii in limitele competentei sale si in conformitate cu legislatia in vigoare:

administreaza activitatea facultatii;

activeaza In numele facultatii, reprezentand-o atat in cadrul institutiei, cét si in relatiile
cu alte persoane juridice si fizice;

conduce sedintele Consiliului facultatii, Biroului Consiliului facultatii si asigurad
indeplinirea hotararilor adoptate;

organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza realizarea proceselor de studii si de cercetare
stiintificd 1n cadrul facultatii;

anual organizeazd Adunarea generala a colectivului facultdfii si prezinta raportul cu
privire la activitatea didactica, metodica, stiintifica si educationala a facultatii;

aproba planurile individuale de lucru ale conducéatorilor subdiviziunilor structurale ale
facultatii;

avizeaza cererile personalului facultdtii pentru deplaséri in tara si peste hotare in timpul
procesului de invatdmant si cercetare;

asigura dirijarea si controlul miscarii contingentului de studenti in cadrul facultatii;
dirijeaza procesele de acordare a burselor studentilor, de repartizare a locurilor in
caminele studentesti;

propune rectorului pentru desemnare sau destituire din post candidaturile de prodecani;
determind si repartizeaza atrubutiile, drepturile si responsabilitatile intre prodecani;
anual prezintd Consiliului facultitii si DMAAC un raport cu privire la activitatea
didactico-stiintifica si educationala a facultétii;

este responsabil de organizarea si desfasurarea activitdtii per ansamblu a facultatii, de
respectare de catre intregul personal al facultatii a legislatiei In vigoare si a disciplinei de

munca;
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13.

14.
15.

16.

17.

- desfagoara alte activitati specificate in Fisa postului.

f) Decanul facultatii se subordoneazi nemijlocit rectorului Universitatii si prorectorilor.

g) Decanul poate emite dispozitii doar studentilor facultatii pe care o conduce.
Prodecanii

a) Prodecanul este un membru al comunitafii academice a facultitii, desemnat de citre decan
pe baza consultarii Consiliului facultatii. Decizia de numire in functie a prodecanilor
desemnati de ctre decan este emisa de citre rector.

b) O facultate poate avea un anumit numiar de prodecani, stabilit in functie de numirul de
studenti ai facultatii.

¢) Atributiile prodecanilor sunt stabilite prin Fisa postului i privesc organizarea procesului de
studii la facultate, asigurarea calitatii, relatiile de cooperare nafionald, internafionala si
imaginea universitard, problemele sociale si dezvoltarea patrimoniului, alte domenii.

d) Prodecanul poate fi revocat din functie de catre rector, la propunerea decanului.
III. DECANAT

Decanatul reprezinta o unitate structurala a facultatii.
Sarcinile principale ale personalului decanatului sunt:
- planificarea, organizarea i asigurarea procesului de studii la facultate;
- asigurarea documentara a miscarii contingentului de studenti in facultate;
- informarea si consilierea studentilor privind activitatea de studii;
- asigurarea informationald a SIMU »Decanat™;
- crearea, completarea, evidenta si transmiterea in arhivi a dosarelor studentilor;
- asigurarea documentard a procesului de studii: emiterea de adeverinte, fise de evaluare,
avizarea documentelor de evidenta a studentilor;
- pregatirea cétre semnare la rector a ordinelor si dispozitiilor cu referire la facultate;
- elaborarea rapoartelor privind evidenta contingentului de studenti la facultate;

- ‘asigurarea inregistrarilor documentare conform sarcinilor decanatului.
IV. DEPARTAMENT

Departamentul in cadrul Universititii Tehnice a Moldovei este o subdiviziune structurala
fundamentala a facultatii, care functioneaza conform legislatiei in vigoare, in baza prevederilor
Codului Educatiei al RM, Cartei Universitare si ale altor acte normative interne.

Departamentul asigura producerea, transmiterea si valorificarea cunoagterii §i cunostintelor in

unul sau mai multe domenii de specialitate; organizeazd si coordoneaza activitatea de
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18.

19.

20.

21.

720

23.

24,

25.

26.

invatamant si cercetare stiinfificd in domenii academice specifice.

Departamentul cuprinde personal didactic, personal stiintifico-didactic, personal didactic
auxiliar din una sau mai multe discipline. Departamentul este condus de un sef de departament.
Conducerea cu departamentele din cadrul facultafii se desfdsoard in conformitate cu
Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea departamentelor in Universitatea

Tehnica a Moldovel.
V. DESFASURAREA PROCESULUI DIDACTIC IN CADRUL FACULTATII

Procesul didactic in cadrul facultatii se desfasoara in corespundere cu prevederile Regulamentului
de organizare a studiilor in invatadmaéntul superior in baza Sistemului National de Credite de
Studiu la Universitatea Tehnicd a Moldovei,

Procesul de predare-invatare-evaluare se realizeazd conform Planurilor de invatamant elaborate
in baza Cadrului National al Calificarilor si Planului-cadru.

Pentru a dobandi si mentine calitatea de student al facultaii este necesar ca solicitantul sa initieze
si sd parcurga complet procedura de Tnmatriculare/restabilire, promovare de la an la an, semnarea
Contractului de studii si a Acordului anual la Contractul de studii, precum si achitarea taxei de

studii (pentru studentii cu taxa).
VI. RELATIA CU ALTE SUBDIVIZIUNI ALE UTM SI ALTE ORGANIZATII

Facultatea, prin personalul siu interactioneaza cu alte subdiviziuni ale Universitafii in scopul
indeplinirii sarcinilor de munca. Facultatea poate transmite si primi sarcind didacticd altor
facultafi, in cadrul disciplinelor din Planul de invatdmant. Relatiile cu alte subdiviziuni ale
Universitatii se desfasoard in limita Regulamentelor interne de functionare.

Facultatea poate interactiona cu institutii de invatdméant si alte organizatii nationale si
internationale care desfasoara activitati de instruire, cercetare stiintificd in domeniile aferente

facultatii sau beneficiaza de rezultatul activitatii facultatii.

VII. RESPONSABILITATEA FACULTATII
Facultatea, prin personalul sdu poarta raspundere pentru calitatea pregétirii specialistilor in cadrul
programelor de studii desfasurate, pentru activitatea de cercetare stiingifica, precum si educarea
sociala si civicad a studentilor, nerespectarea contractelor individuale de muncd, regulamentelor
interne ale Universitatii si/sau legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.
Colaboratorii decanatului poarta responsabilitate juridica In ce priveste indeplinirea atribufiilor

functionale in corespundere cu prevederile legislatiei Republicii Moldova in vigoare,
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Regulamentul respectiv si fisele de post.
27. Salariatii facultaii sunt responsabili pentru;
- respectarea disciplinei de munca;
- respectarea normelor de eticd si deontologie profesionala;
- respectarea legislatiei in vigoare a RM si regulamentelor interne ale Universitatii;
- respectarea integritatii spatiilor si echipamentelor utilizate;

- indeplinirea calitativi a sarcinilor de munca conform fiselor de post.
VIII. DISPOZITII FINALE

28. Regulamentul privind organizarea si functionarea facultatilor la Universitatea Tehnici a
Moldovei intra in vigoare din momentul aprobarii-de Senatul universitar.
29. Completirile si modificarile ulterioare ale prezentului Regulament se aprobi de citre Senatul

Universitatii.
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