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Stimate domnule rector, 

Subsemnatul (a), _____________________________________________________________ , 

angajat (ă) în funcția de ___________________________________________________________ , 

la _____________________________________________________________________________ , 

solicit de a prelungi concediul de odihnă anual nefolosit, fără remunerare, cu o durată de _______ 

zile calendaristice, în legătură cu suprapunerea parţială/totală cu concediul medical în perioada 

_______________________________________________________________________________ , 

începând cu _____________________________. 

 
______________________  

data 
_____________________ 

semnătura 
 

Dlui dr. hab., prof. univ., Viorel BOSTAN, rector UTM 

COORDONAT: 

1. Prorector _________________________________________________ 

2. Şef Serviciu Resurse Umane ___________________________________ 

3. Decan/Şef Direcție/Director ___________________________________ 

4. Şef Departament/Catedră/Centru/Serviciu/Secție __________________ 

5. Administrator corp de studii/Şef cămin___________________________ 

http://www.registru.datepersonale.md/

