UNIVERSITATEA TEHNICA A MOLDOVEI

SERVICIUL RELATII INTERNATIONALE

CONCURS DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE ERASMUS+

(pentru anul universitar 2018-2019)

Universitatea Tehnica a Moldovei anunta organizarea unui concurs de
selectie a candidatilor pentru mobilitate academica la Universitatea
din Oradea, Romania, in cadrul programului Erasmus+, Actiunea
cheie 1. Universitatea din Oradea ofera 1 bursa de mobilitate de 5 zile
pentru personalul didactic (mobilitate de predare / teaching) pentru
cadrele didactice de la Facultatea Textile si Poligrafie.

Stagiul reprezinta 5 zile de predare/teaching.

Perioada de mobilitate va avea loc in semestrul Il al anului universitar
2018/20109.

Dosarele pot fi depuse pana la 17 decembrie 2018 la responsabilul de
relatii internationale din cadrul facultatii, iar selectia candidatilor la
mobilitate va fi organizata in cadrul Serviciului Relatii Internationale
(UTM, bd. Stefan cel Mare si Sfant 168, bir. 1-203).

Rezultatele finale de selectie a candidatilor vor fi anuntate de
Universitatea din Oradea, Romania.

Detalii despre oferta academica: Domeniu Inginerie industriala

Componenta dosarului de candidatura la statutul de cadru didactic ERASMUS+:

1. Cerere tip adresata Decanului Facultatii si Tnregistrata la secretariatul facultatii.

2. Copia pasaportului, valabil pe perioada mobilitatii.

3. Curriculum vitae redactat in limba romana (formular Europass + fotografie)

4. Adeverinta de angajare eliberata de serviciul personal cadre didactice (in original si traducere autorizata in limba

engleza/certificat eliberat initial in limba engleza).

5. Scrisoare de intentie in care este prezentat si Programul de activitate, aprobat de ambele parti, propus a se derula la Universitatea

din Oradea, Romania.

6. Fotocopii ale diplomelor profesionale obtinute de candidat, considerate utile in sustinerea candidaturii.
Alte materiale: dosar plic pentru arhivarea materialelor personale ale candidatului.

Criterii de selectie:

1. Criterii eliminatorii de eligibilitate

1.1 Candidatul trebuie sa fie angajat al Universitatii Tehnice a Moldovei.

1.2 Candidatul a depus la dosar Programul semnat de institutia gazda la data selectiei si are dosarul de concurs corect si complet intocmit.

2. Criterii de departajare

2.1 Candidatul este titular al contractului acordului incheiat cu universitatea/facultatea partenera si a depus cerere pentru a beneficia de

mobilitatea respectiva — 10 p.

2.2 Cunoasterea limbii engleze si/sau a limbii tarii in care se efectuiaza mobilitatea - dovedita prin Certificat de competenta lingvistica

si/sau prin mobilitati Erasmus anterioare - 10 p.

2.3 Relatii de colaborare intre candidat si universitatea de destinatie a mobilitatii dovedite prin implicarea in pastrarea si dezvoltarea

relatiilor de colaborare cu universitatea partenera, activitati dezvoltate in comun — 10 p.

2.4 Candidatul este afiliat si are activitate de predare —cercetare in domeniul corespunzator mobilitatii - 10 p.

Punctajul maxim 40 puncte

Calendar concurs selectie

10.12.2018- INSCRIEREA pe baza dosarului de candidaturd

17.12.2018 CONSULTATII pentru intocmirea dosarului

19.12.2018  INTERVIUL DE SELECTIE (ora 15%) la Facultatea Textile
si Poligrafie, Decanat

19.12.2018  AFISAREA REZULTATELOR preliminare

20.12.2018 TRANSMITEREA dosarelor catre Universitatea din

Oradea, Romania, pentru evaluarea finala

Informatii suplimentare

Coordonator relatii internationale FTP
Conf.univ.dr.Angela Scripcenco,
angela.scripcenco@adm.utm.md

Serviciul Relatii Internationale UTM
Conf. univ., dr. Cristina Popovici,
cristina.popovici@toap.utm.md

Adresa bd. Stefan cel Mare, 168, bir. 203
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