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MManagementul curriculumanagementul curriculum--uluiului--
factor decisiv factor decisiv îîn asigurarea n asigurarea 

calităcalităţţii ii îînvănvăţţământului superiorământului superior
Profesor universitar, 

Vladimir Guţu

Curriculum-ul universitar

Curriculum central Curriculum 
specializat

Curriculum 
disciplinar

•Legea învăţământului 
•Concepţia dezvoltării 
Învăţământului
•Concepţia învăţămâ-
ntului superior
•Strategia Naţională
de dezvoltare a
învăţământului superior
•Curriculum universitar 
de bază
•Plan-cadru al 
învăţământului superior

•Concepţia profilului
domeniului profesional

•Planul de învăţământ 
pe profilul de formare

•Standarde de formare 
profesională iniţială

•Cadrul calificărilor

•Programa curriculară

•Manual academic

•Ghid metodologic

•Proiecte didactice

•Tedte de evaluare

•Softuri educaţionale
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Managementul curriculumManagementul curriculum--ului universitarului universitar
Starea actuală

- Ministerul Educaţiei      - Instituţiile de învăţământ    - Catedre universitare
superior

Proiectare / elaborare

Curriculum
central

Curriculum 
specializat

Curriculum 
disciplinar

Evaluare / aprobare

Curriculum central Curriculum specializat Curriculum disciplinar

•Parlamentul
•Guvernul

•Ministerul Educaţiei

Evaluarea ca sistem 
nu există

•Comisii metodice
•Catedre respective
•Senatul universitar

Evaluarea ca sistem 
nu există

•Catedre respective

•Comisii metodice

•Consiliul facultăţii

•Senatul universitar
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Implementare

Curriculum central Curriculum specializat Curriculum disciplinar

Ministerul  Educaţiei Instituţii de învăţământ
superior

Catedre
respective

Monitorizare

?              ?                 ?

Curriculum Curriculum 
centralcentral

Curriculum Curriculum 
specializatspecializat

Curriculum Curriculum 
disciplinardisciplinar
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Managementul curriculumui Managementul curriculumui 
universitaruniversitar

Model de perspectivăModel de perspectivă
• Crearea Consiliului Naţional pentru 

Curriculumul universitar
• Crearea Comisiei de experţi în domeniul 

curricular
• Crearea Agenţiei Naţionale de Asigurare a 

calităţii (cu funcţii de evaluare externă a 
Curriculum-ului Universitar)

• Crearea structurilor interne de 
monitorizare a curriculum-ului universitar

TendinTendinţţe e îîn dezvoltarea n dezvoltarea 
CurriculumCurriculum--ului universitarului universitar

• Abordare holistică
• Axarea pe competenţe
• Axarea pe nesităţile pieţii de muncă
• Realizarea interdisciplinarităţii
• Integrarea ştiinţei şi învăţămîntului
• Dezvoltarea anticipată
• Instruirea interactivă
• Cooperarea şi axarea pe succes
• Evaluarea competenţelor


