Regulamentul acreditarii organizatiilor din sfera stiintei si

inovarii

Dispozitii generale

1. Prin prezentul regulament se stabileste procedura de evaluare a activitatii si de acreditare
a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, indiferent de tipul de proprietate si forma
juridica de organizare, inclusiv a subdiviziunilor lor (centre, laboratoare, sectii, sectoare

etc.).

2. Componentele evaludrii activitatii organizatiei din sfera stiintei si inovarii sint
urmatoarele:

a.

evaluarea tematicii din sfera stiintei si inovarii si a gradului ei de corespundere
tendintelor de dezvoltare a stiintei in domeniile respective, relevarea directiilor
strategice ale dezvoltarii societatii la etapa actuala;

evaluarea eficientei activitdtii organizatiei din sfera stiintei si inovarii, a
corespunderii rezultatelor obtinute cu obiectivele preconizate;

determinarea nivelului stiintific si tehnico-stiintific al cercetarilor si elaborarilor
finisate;

determinarea perspectivelor cercetarilor in curs de executare;

evaluarea cercetarilor, elaborarilor brevetate si a testarilor experimentale;
determinarea contributiei organizatiei din sfera stiintei si inovdrii la dezvoltarea
stiintei si la asigurarea progresului tehnico-stiintific in domeniul respectiv;
evaluarea impactului social si ecologic al implementarii realizarilor stiintifice si
tehnologice;

determinarea rezultatelor cooperarii stiintifice a organizatiei pe plan national si
international (aprecierea relatiilor de colaborare cu organizatii de profil din sfera
stiintei §i inovarii, cu institutii de invatamint superior din tara si din strdinatate);
evaluarea nivelului de dotare al organizatiei cu utilaj stiintific si a gradului de
utilizare a potentialului ei stiintific;

determinarea gradului de asigurare a tematicii de cercetare cu cadre stiintifice de
inalta calificare si evaluarea activitatii de instruire a acestor cadre;

determinarea corectitudinii folosirii mijloacelor financiare bugetare si mijloacelor
materiale distribuite sferei stiintei si inovarii;

aprecierea activitatii de obtinere a mijloacelor financiare extrabugetare pentru
sustinerea activitatii in sfera stiintei si inovarii.

3. Scopul evaluarii activitatii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii rezida in elaborarea
unor masuri de sporire a eficientei utilizarii potentialului tehnico-stiintific si uman pentru:

a.

b.

c.
d.
e.

actualizarea tematicii cercetarilor si orientarea ei spre solutionarea problemelor
vitale ale societatii;

concentrarea de resurse umane, financiare i materiale la solutionarea problemelor
stiintifice de perspectiva si la elaborarea unor tehnologii avansate;

optimizarea structurii organizatiilor;

sustinerea si promovarea scolilor stiingifice.

Organizarea evaluarii activitatii din sfera stiintei si inovarii



4. Pentru desfasurarea procesului de evaluare a activitatii de acreditare a organizatiilor din
sfera stiintei si inovarii, Comisia de acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii
(in continuare — Comisia de acreditare):

a. creeaza comisii specializate care sa activeze conform regulamentului aprobat de
Consiliul National pentru Acreditare si Atestare (in continuare — Consiliu
National);

b. Intocmeste si aproba anual, pina la 1 august, planul de evaluare a activitatii si de
acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii pentru urmatorul an
calendaristic;

c. organizeaza editarea formularelor certificatului de acreditare a organizatiilor din
sfera stiintei §i inovarii (al cdrui specimen este expus in anexa nr.1 la prezentul
regulament), care dispun de mai multe grade de protectie.

5. Organizatiile din sfera stiintei si inovarii incluse in planul de evaluare si acreditare
prezinta Comisiei de acreditare raport de autoevaluare, iar cu o luna Tnainte de inceperea
evaluarii, bonul de plata a taxelor pentru serviciile de evaluare si acreditare.

6. Evaluarea activitatii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii se efectueaza in baza
datelor din Fisa statistica a organizatiei din sfera stiintei si inovarii si din Lista
materialelor solicitate organizatiei din sfera stiintei si inovarii pentru evaluare si
acreditare (expuse in anexele nr.2 si, respectiv, nr.3 la prezentul regulament).

7. Organizatia din sfera stiintei si inovarii trebuie sa prezinte Comisiei de acreditare si alte
materiale necesare evaludrii: dari de seama, harti tehnologice, procese-verbale si acte
privind receptionarea lucrarilor finisate, lista brevetelor obtinute si ale celor
implementate, lista lucrarilor efectuate n colaborare cu alte organizatii din sfera stiintei si
inovarii si cu institutii de invatamint superior din tard si strainatate, lista lucrarilor
efectuate la comanda (in baza de contract), informatie despre participarea organizatiei la
diverse tirguri si expozitii nationale si internationale, despre aprecierea exponatelor
prezentate, alte materiale necesare evaluarii.

8. Conducatorul organizatiei din sfera stiintei si inovarii este responsabil de corectitudinea
informatiilor prezentate.

9. Membrii Comisiei de acreditare si ai comisiei specializate sint obligati sa pastreze
confidentialitatea informatiei la care au avut acces in procesul evaluarii si acreditarii.

Evaluarea activitatii organizatiilor din sfera stiintei si
inovarii

10. Sarcina evaluarii activitatii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii consta in
determinarea contributiei lor la dezvoltarea stiintelor fundamentale si aplicate, la
elaborarea si implementarea unor idei tehnico-stiintifice inovatoare.

11. La executarea planului de investigatii se estimeaza:

a. nivelul indeplinirii planului de investigatii, respectarea volumului preconizat al
cercetdrilor si al elaborarilor planificate si a termenelor de finalizare a acestora;

b. gradul de executare a lucrarilor stiintifice In conformitate cu exigentele Tnaintate
de organele centrale de specialitate;

c. ponderea cercetarilor fundamentale si a celor aplicate Tn volumul total al lucrarilor
stiintifice finalizate;

d. gradul de corespundere a rezultatelor stiintifice obtinute celor preconizate la
momentul planificarii temei de cercetare;

e. lucrarile realizate 1n afara planului conform unor insarcindri suplimentare.



12. O atentie deosebita se acorda prezentei in planul tematic a cercetdrilor si a elaborarilor
orientate spre redresarea economiei nationale, spre realizarea obiectivelor prioritare ale
dezvoltarii societatii, spre inflorirea culturii si spre imbunatatirea calitatii vietii, spre
crearea proceselor tehnologice capabile sa reduca esential ori sa excluda poluarea
mediului si/sau sd contribuie la folosirea rationala a resurselor naturale §i energetice.

13. Nivelul stiintific al activitatii organizatiei din sfera stiintei si inovarii se apreciaza pe
criteriul:

a.

b.

®

caracterului inovator si de perspectiva al activitatii de cercetare-dezvoltare,
protectiei brevetare si recunoasterii ei publice;

ponderii cercetarilor si a elaborarilor ale caror rezultate corespund nivelului
mondial, sint apreciate cu premii de stat §i cu premii din partea Academiei de
Stiinte, sint distinse cu medalii si diplome la diverse tirguri si expozitii nationale
si internationale, in volumul valoric total al lucrarilor finalizate in perioada supusa
evaluarii;

numadrului total de publicatii stiintifice (monografii, studii de sinteza, articole),
aparute in Tntreaga perioada, numarului evidentiat expres al lucrarilor stiintifice
publicate in strdindtate si al celor recenzate in revistele internationale de
specialitate;

numadrului de lucrari stiintifice per cercetdtor (pentru fiecare an);

participarii organizatiei la editarea revistelor stiintifice de profil;

numadrului de brevete obtinute si comercializate, precum si numarului de brevete
per cercetator.

14. Evaluarea activitatii organizatiei din sfera stiintei si inovarii privind utilizarea rezultatelor
cercetarilor si elaborarilor finisate se efectueaza prin determinarea:

a.

numadrului de elabordri aplicate, precum si al structurilor in care au fost
implementate (inclusiv in colaborare cu alte organizatii din sfera stiintei si
inovdrii din tard si strdinatate);

efectului economic al elaborarilor implementate;

numadrului de elabordri tehnologice si tehnice finalizate pentru implementare si al
posibilelor domenii de aplicare a lor.

15. Evaluarea relatiilor de colaborare a organizatiei din sfera stiintei si inovarii cu institutiile
de invatamint superior se efectueaza in baza:

a.

b.
c.
d

estimarii formelor de conlucrare si dimensiunilor acestei conlucrari;

existentei unor subdiviziuni comune de cercetare;

numadrului temelor de cercetare si al manifestarilor stiintifice realizate in comun;
numarului cursurilor de prelegeri sustinute in institutiile de Tnvatdmint superior, al
tezelor de masterat (rezidentiat) si al lucrarilor de curs pregatite sub indrumarea
cercetatorilor stiintifici ai organizatiei din sfera stiintei si inovarii.

16. Evaluarea cooperarii stiintifice internationale a organizatiei din sfera stiintei §i inovarii se
efectueaza in baza:

a.
b.

numadrului de lucrari executate Tn comun cu parteneri din strdinatate;

numarului de stagii la diverse organizatii din sfera stiintei si inovarii, institutii de
invatamint superior, numarului si sumei granturilor obtinute;

numarului de participari la manifestari stiintifice, inclusiv numarului de teze, de
comunicari stiintifice publicate;

numarului de delegatii stiintifice si eficientei lor, precum si a numarului de vizite
efectuate de cercetdtori strdini la organizatie;

prezentei si eficientei cadrului juridic al cooperarii (acorduri, contracte si alte
forme juridice ale cooperarii stiintifice internationale).

17. Evaluarea potentialului stiintific uman se face luindu-se in considerare:

a.

nivelul de asigurare a organizatiei in ansamblu si a directiilor stiintifice prioritare
cu cadre stiintifice de Tnalta calificare;



b.

ponderea doctorilor habilitati si a doctorilor 1n totalul numarului de cercetatori
stiintifici;

numarul de concursuri organizate pentru ocuparea locurilor vacante si realegerea
cercetatorilor stiintifici;

situatia din domeniul pregatirii cadrelor stiintifice prin doctorantura (totalurile
admiterii doctoranzilor si promovarii lor, sustinerea tezelor de doctor/doctor
habilitat, numarul doctoranzilor promovati care isi continua activitatea in cadrul
organizatiei).

18. Evaluarea potentialului logistic se face luindu-se in considerare:

a.

nivelul de dotare cu utilaj stiintific, care se caracterizeaza prin costul utilajului de
laborator, echipamentului si al tehnicii de calcul ce revine unui cercetator §i unui
lucrator tehnic antrenat in cercetari stiintifice;

ponderea utilajului stiintific si a tehnicii informationale in volumul total al
fondurilor fixe;

gradul de uzura al echipamentului si utilajului stiintific (pina la 5 ani, 6-10 ani, de
la 10 ani si mai mult).

19. Analiza activitdtii financiare si economice se efectueaza luindu-se in considerare:

a.
b.

c.
d.
e.

evaluarea parametrilor ce tin de respectarea disciplinei financiare;

folosirea rationald a mijloacelor financiare alocate pentru activitatea din sfera
stiintei si inovarii, exploatarea eficienta a echipamentului stiintific;
corectitudinea exploatdrii tehnice si starea sanitard a cladirilor;

executarea devizului de cheltuieli aprobat;

ponderea surselor extrabugetare in totalul finantarii si structura cheltuielilor
organizatiei.

20. Rezultatele activitatii stiintifice a organizatiilor din sfera stiintei §i inovarii se examineaza
in strinsa corelatie cu factorii realizarilor sau ai deficientelor depistate.

Prezentarea rezultatelor evaluarii activitatii organizatiilor
din sfera stiintei si inovarii

21. In baza analizei materialelor informative prezentate de organizatia din sfera stiintei si
inovarii si a celor solicitate suplimentar, comisia specializatd elaboreaza un aviz asupra
rezultatelor evaludrii activitatii din perioada respectiva, conducindu-se de criteriile
stabilite in regulamentul comisiei specializate. In aviz se face o scurta caracterizare
activitafii organizatiei, inclusiv a directiilor principale ale activitatii ei, se fac propuneri
privind evaluarea activitatii, precum si recomandari in vederea imbunatatirii acestor
activitati, inlaturdrii deficientelor depistate. Avizul se aproba cu votul majoritatii absolute
a membrilor comisiei specializate si se semneaza de ei. Opinia separatd a membrului
comisiel specializate se formuleaza 1n scris si se anexeaza la avizul comisiei.

22. Procedura acreditarii organizatiei din sfera stiintei si inovarii este urmatoarea:

a.

b.

organizatia prezintd comisiei specializate un raport de autoevaluare, ai carui
indicatori orientativi sint redati in anexele nr.2 si nr.3 la prezentul regulament;
comisia specializata, {inind cont de raportul de autoevaluare al organizatiei si de
rezultatele controlului de la fata locului, elaboreaza un aviz de acreditare a Intregii
organizatii si/sau a subdiviziunilor ei, pe care il depune la Comisia de acreditare;
Comisia de acreditare, in baza avizului comisiei specializate, elaboreaza o
hotarire asupra acreditdrii organizatiei, care se aproba de presedintele Consiliului
National;



d. dupa publicarea hotaririi Consiliului National in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, organizatia primeste certificatul de acreditare;
e. rezultatele evaludrii si acreditarii se aduc la cunostinta colectivului organizatiei.

Suportul financiar al procesului de evaluare si acreditare

23.

24.

Organizatiile de drept privat din sfera stiintei si inovarii suportd din mijloacele proprii
cheltuielile pentru serviciile de evaluare si acreditare. Pentru organizatiile de drept public
din sfera stiintei si inovarii incluse in planul de evaluare si acreditare, instantele ierarhic
superioare prevad in devizele lor mijloace financiare, necesare acestor servicii, din surse
bugetare si extrabugetare.

Mijloacele financiare obtinute din prestarea serviciilor de evaluare si de acreditare a
organizatiilor din sfera stiinfei si inovarii se acumuleaza pe un cont special al Consiliului
National si se utilizeaza conform instructiunilor cu privire la mijloacele speciale ale
organizatiilor finantate de la bugetul de stat.



